Brasileiro, 25 anos (21/04/90), solteiro

Willian Marcio Barbosa Vieira CPF (BRA) 022.179.271-67

Rua 17 Qda 21 N°22 S3o Jodo Del Rey
78093-130 Cuiaba, Mato Grosso - Brasil
(65)9208-5741

cel 55 (65) 9208-5741
willian_marcio@hotmail.com

Objetivo
Contribuir para o desenvolvimento da empresa e, desta forma, corresponder as expectativas
da mesma.

Perfil profissional
Sou responsavel, comunicativo e dinamico. Possuo boa relacao interpessoal, além de gostar de
trabalhar com pessoas. Tenho espirito de equipe e sou disposto ao aprendizado.

Formacao

e Escolaridade
Formacdo superior completa.

e Graduagao
Administracdo, UNIC - Universidade de Cuiaba (dezembro/2012) - concluida.

e Pés-Graduagao - MBA
Gestao Estratégica de Pessoas e Coaching, UNEB - Unido Educacional de Brasilia / CPEX-MT
(julho/2016) - cursando.

e Cursos Complementares
Seminario Desafio do Crescimento-Lider Coach e Como Desenvolver e Reter Talentos, SEBRAE - MT
(julho/2015) - concluida.
Como atender a fiscalizagdo trabalhista e Como Evitar Problemas Trabalhistas, FIEMT - Federagao das
Industrias do Estado de Mato Grosso (junho/2014) - concluida.
Legislagdo Trabalhista, SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (setembro/2012) -
concluida.
Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas - Motivacdo nas Empresas, FGV - Fundacao Getulio Vergas
On Line (outubro/2009) - concluida.
Producéo de Textos e Redacdo Empresarial, CIEE - Centro de Integracao Empresa Escola
(setembro/2009) - concluida.
Curso de Brigada de Incéndio, BaseSav Assessoria e Planejamento (novembro/2008) - concluida.
Assistente Administrativo, SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (dezembro/2004) -
concluida.

Idiomas
Espanhol: leitura basica.
Inglés: leitura basica, escrita basica.

Historico profissional
» Poliago Engenharia e Construgoes Ltda - desde margo/2014

(Empresa de pequeno porte no segmento engenharia)
Assistente Financeiro
Atividades desenvolvidas: Separacao de documentos a serem pagos em pasta adequada e realizar o
pagamento diario; Controle dos pagamentos e negociacdo de inadimpléncia; Controle e conferéncia
dos relatérios de despesas de viagens e outras; Controle de todos os processos de pagamentos
(fornecedores, folha de pagamento, impostos, encargos, etc.); Responsavel pelo processo de
Compras e Aquisicoes; Emissdo de Nota Fiscal de Servicos e de Transporte; Conferéncia dos
pagamentos realizados, organizando e arquivando os comprovantes, separando as guias de
pagamento e notas fiscais; Organizacdao de documentacgdo e participagao em licitacdes; Controle de
todas as movimentacOes bancarias da empresa, extratos, pagamentos, emissao de cheques, tarifas
cobradas, investimentos, empréstimos e dentre outros; Atendimento ao publico interno, clientes e
fornecedores; Organizacao e localizacdo de arquivos fisicos e digitalizados; Controle no recebimento,
expedicdo e controle de documentos e nos agendamentos e outras atividades da fungao. Assessoria



ao RH e DP no que tange a admissdes e demissdes, fechamento de folha de pagamento, Elaboracao
de Treinamentos, auxilio ao setor de Saude e Seguranca do Trabalho e outras atividades afins.

e BATERIAS MOURA - de abril/2012 a setembro/2012
(Empresa de médio porte no segmento comércio varejista)
Assistente de Departamento Pessoal - Estagio
Acompanhar e garantir o cumprimento da legislacao trabalhista; Gerenciar e garantir o cumprimento
dos acordos coletivos; Atualizacdo de CTPS; Gerenciar o arquivo das documentacdes de folha de
pagamento e encargos; Gerenciar o arquivo das documentacbes dos funcionarios; Gestdao e controle
da programacao e processo de férias; Assessorar o processo de rescisdo; Assessorar a folha de
pagamento; Controlar banco de horas dos funcionarios; Realizar admissao e integracdo dos novos
funcionarios; Divulgacdo dos aniversariantes do més; Inclusao no seguro de vida; Inclusdao em
assisténcia médica; Solicitacdo de vale refeicdo; Gerenciar a entrega dos EPI's; Controlar
vencimentos e atualizagdes dos laudos PPRA/PCMSO; Controlar os exames admissionais,
demissionais, periddicos e outros dos funcionarios.

« BIOMEDIC EQUIPAMENTOS ELETRONICOS MEDICO HOSPITALARES - de marco/2010 a
agosto/2011
(Empresa de pequeno porte no segmento comércio varejista)
Assistente Comercial
Elaboracdo, envio e acompanhamento de propostas comerciais, Suporte direto aos técnicos
vendedores no interior do estado, representacao da empresa em feiras e eventos da area de
atuacao, Agendamento de visitas técnicas e comerciais para apresentacdo, instalacao e vendas de
produtos, atendimento ao cliente por telefone, e-mail e in loco, Suporte aos clientes quanto a duvidas
e sugestdes, Elaboracdo de propostas comerciais para participagdo em licitagles, além de
representar a empresa em varios certames.

Ultimo salario e beneficios
« Ultimo salario: R$ 1817,00 em julho/2015.
» Beneficios
Vale transporte, Vale refeicao.

Outros objetivos
e Regiao de trabalho
Preferéncia pela regido de Cuiaba/MT/BR
Aceita considerar propostas de outras regides.
Aceita viajar pela empresa.
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